
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЧЕРНЯНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА_____ _Двенадцатая ___ _ ___ сессия первого созыва
Р ЕШ Е Н И Е

29 мая 2026 г. № 268

О внесении изменений в решение Совета депутатовЧернянского муниципального округа от 31.10.2025 г. № 61«Об утверждении Положения об оплате труда работников, занимающихдолжности в органах местного самоуправления Чернянскогомуниципального округа Белгородской области, не являющиесядолжностями муниципальной службы»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации от30.12.2001 г. № 197-ФЗ, законом Белгородской области от 25.02.2025 г. № 462«О преобразовании всех поселений, входящих в состав муниципального района«Чернянский район» Белгородской области», решением Совета депутатовЧернянского муниципального округа Белгородской области от 26.09.2025 г.№ 10 «О вопросах правопреемства» Совет депутатов Чернянскогомуниципального округа Белгородской областирешил:1. Внести в решение Совета депутатов Чернянского муниципальногоокруга Белгородской области от 31.10.2025 г. № 61 «Об утвержденииПоложения об оплате труда работников, занимающих должности в органахместного самоуправления Чернянского муниципального округа Белгородскойобласти, не являющиеся должностями муниципальной службы» (в редакциирешения от 30.01.2026 г. № 145) следующие изменения:1) часть 1.6 раздела 1 Порядка выплаты работникам, занимающимдолжности в органах местного самоуправления Чернянскогомуниципального округа Белгородской области, не являющиеся должностямимуниципальной службы, квартальной премии в зависимости от количества икачества выполнения ими особо важных и сложных заданий (приложение 4),исключить;



2
2) Положение о единовременной выплате при предоставленииработникам, занимающим должности в органах местного самоуправленияЧернянского муниципального округа Белгородской области, не являющиесядолжностями муниципальной службы, ежегодного оплачиваемого отпуска иматериальной помощи (приложение 5) изложить в следующей редакции:«Приложениек решению Совета депутатовЧернянского муниципального округаБелгородской областиот 31.10.2025 г. № 61(в редакции решенияот 29.05.2026 г. № 268)

Положениео единовременной выплате при предоставлении работникам,занимающим должности в органах местного самоуправленияЧернянского муниципального округа Белгородской области, неявляющиеся должностями муниципальной службы, ежегодногооплачиваемого отпуска и материальной помощи
1. Настоящее Положение о единовременной выплате припредоставлении работникам, занимающим должности в органах местногосамоуправления Чернянского муниципального округа Белгородской области,не являющиеся должностями муниципальной службы, ежегодногооплачиваемого отпуска и материальной помощи определяет порядок иразмеры единовременных выплат лицам, занимающим должностиобслуживающего персонала в органах местного самоуправленияЧернянского муниципального округа Белгородской области, не являющиесядолжностями муниципальной службы.2. При уходе в ежегодный оплачиваемый отпуск работнику,занимающему должность обслуживающего персонала органов местногосамоуправления Чернянского муниципального округа Белгородской области(далее – работник) на основании личного заявления производитсяединовременная выплата в размере двух должностных окладов.При уходе в отпуск, продолжительность части которого составляет неменее чем 14 (четырнадцать) календарных дней, единовременная выплатавыплачивается в размере одного должностного оклада, вторая частьединовременной выплаты производится при использовании работникомоставшейся части отпуска.3. При предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска вновьпринятому работнику и отработавшему не менее шести месяцевединовременная выплата производится в размере одного должностногооклада.
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4. Работникам, назначенным в органы местного самоуправленияЧернянского муниципального округа Белгородской области (АдминистрацияЧернянского муниципального округа Белгородской области) из другихорганов местного самоуправления (администрация муниципального района«Чернянский район» Белгородской области, администрации городского исельских поселений муниципального района «Чернянский район»Белгородской области) в связи с преобразованием, размер единовременнойвыплаты составляет два должностных оклада и не зависит от количестваотработанных месяцев за первый календарный год работы в органахместного самоуправления Чернянского муниципального округаБелгородской области (Администрация Чернянского муниципального округаБелгородской области).5. Работникам на основании их личных заявлений один раз в течениекалендарного года выплачивается материальная помощь в размере двухдолжностных окладов по замещаемой должности на день обращения.При этом:вновь принятому работнику из другого органа местногосамоуправления (администрации муниципального района «Чернянскийрайон» Белгородской области, администраций городского и сельскихпоселений муниципального района «Чернянский район» Белгородскойобласти) в соответствии с частью 4 настоящего Положения, материальнаяпомощь выплачивается в размере двух должностных окладов;вновь принятому работнику и отработавшему не менее шести месяцевматериальная помощь выплачивается в размере одного должностного оклада;вновь принятому работнику и отработавшему менее шести месяцевматериальная помощь не выплачивается;материальная помощь не выплачивается работникам, находящимся вотпуске по уходу за ребенком до трех лет.6. При увольнении работника, в случае если работник не использовалсвоего права на отпуск, ему выплачивается единовременная выплата иматериальная помощь пропорционально отработанному периоду.7. Единовременная выплата и материальная помощь закладываются вбюджете Чернянского муниципального округа в расчете: четыре оклада (дваоклада единовременной выплаты и два оклада материальной помощи) наодного работника на финансовый год.».2. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Приосколье31»(адрес сайта: http://www. GAZETA-PRIOSKOLYE.RU), разместить наофициальном сайте Чернянского муниципального округа Белгородской области(электронный адрес сайта: https://www.chernyanskijrajon-r31.gosweb.gosuslugi.ru). 3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официальногоопубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с01.05.2026 г.4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить напостоянную комиссию Совета депутатов Чернянского муниципального округа



4
Белгородской области по финансово-экономическим вопросам,благоустройству, градостроительству и муниципальному хозяйству изаместителя Главы Чернянского муниципального округа – руководителяаппарата Администрации Чернянского муниципального округа.

Председатель Совета депутатовЧернянского муниципального округаБелгородской области М.В. Чуб

Глава Чернянского муниципальногоокруга Белгородской области С.А. Морозов


