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№ 
п/п 

Наименование КПЭ 
Единица 
измерен

ия 

Значение 
КПЭ за год, 
предшеству

ющий 
отчетному 

Значение 
КПЭ за 

отчетный 
год 

Целевое 
значение 

КПЭ 

Примечание 
(краткое 

обоснование 
достигнутых 

КПЭ) 

Специфические КПЭ 

Уровень доверия к власти 

1 Уровень доверия к власти единица 1.07 1.07 1 

На основании 
результатов 
социологического 
исследования, 
проводимых АНО 
"Консалтинговое 
агентство социального 
мониторинга и 
массовых 
коммуникаций" в 
рамках реализации 
государственной 
программы 
Белгородской области 



"Обеспечение 
населения 
Белгородской области 
информацией о 
приоритетных 
направлениях 
региональной 
политики", 
утвержденной 
постановлением 
Правительства 
Белгородской области 
от 16 декабря 2013 
года № 511-пп 

Уровень экономического развития 

2 

Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, 
в том числе индивидуальных предпринимателей 
и физических лиц - налогоплательщиков налога 
на профессиональный доход, в расчете на 10 000 
человек населения 

единица 331.74 382.19 334 

Целевой показатель 
достигнут .В малом 
бизнесе Чернянского 
района по состоянию 
на 1 января 2021 
осуществляет 
деятельность 1178 
СМП.  Количество 
субъектов малого и 
среднего бизнеса в 
расчете на 10 тыс. 
населения в 2020 году 
увеличилось по 
сравнению с 2019 
годом на 15% и 
составило 382 
единицы. В малом 
бизнесе в 2020 году 
было занято более 2 
(двух) тысяч человек 
или 22,9%  от общей  
численности трудовых 
ресурсов района.          
Доля малого бизнеса в 
общем обороте 
организаций района за 
2020 год оценивается в 
25,5 %.  

3 Содействие развитию конкуренции балл 9.47 9.88 10 

Целевой показатель не 
достигнут в связи с 
тем, что показатели 
дорожной карты 
развития конкуренции 
выполнены на 0,9 
балла. Не выполнены 
показатели дорожной 
карты, касающиеся 
муниципальных 
закупок. В 2021 году 
выполнению плана 
дорожной карты будут 
способствовать 
запланированные: 
проведение 
обучающих семинаров 
с муниципальными 
заказчиками по 
вопросу увеличения 
количества закупок, 
проводимых для СМП 
и СОНКО; 
мониторинг закупок, 
проводимых для СМП 
и СОНКО, 
организация работы 
муниципальных 
заказчиков, 
направленная на 
снижение доли 
контрактов, 
заключаемых 
муниципальными 
заказчиками с 
единственным 
участником закупки; 
формирование и 
проведение большего 
количества 
совместных закупок. 



4 

Среднемесячная номинальная начисленная 
заработная плата работников по организациям, 
не относящимся к субъектам малого 
предпринимательства 

рубль 30269.5 34659.8 32358.1 

Целевой показатель 
выполнен. Рост 
показателя по 
сравнению с прошлым 
годом составил 13,2%. 
Этому способствовали 
проводимые 
мероприятия по 
мониторингу 
среднемесячной 
заработной платы, по 
недопущению 
неформальной 
занятости. Средняя 
заработная плата 
выросла по всем 
отраслям экономики. 

5 
Объем инвестиций в основной капитал (без 
субъектов малого предпринимательства и 
параметров неформальной деятельности) 

% 147.9 49.01 104.7 

Целевой показатель не 
выполнен в связи с 
тем, что в 2019 году в 
районе 
реализовывался 
разовый крупный 
проект по 
дешугаризации 
мелассы (ООО 
Русагро-БЕЛГОРОД"). 
Проект завершен. 
Снижение объема 
инвестиций на 2020 
год было 
прогнозированным. В 
2020 году 
инвестирование денег 
было направлено на 
модернизацию и 
техническое 
перевооружение 
производств 
действующих 
предприятий, 
строительство 
объектов социальной 
сферы, развитие 
малого бизнеса. В 
частности, 
реализовывался 
проект по расширению 
производственных 
мощностей путем 
приобретения 
поточной линии по 
производству творога 
на ООО «Чернянский 
молочный комбинат» с 
объемом инвестиций 
10,8 млн рублей;   
проект модернизации 
и реконструкции 
объектов 
производственного 
назначения на ООО 
«Русагро-Белгород» с 
объемом инвестиций 
352,9 млн рублей; 
проект по 
реконструкции 
молочно-товарной 
фермы на базе КФХ 
«Сукмановка» с 
объемом инвестиций 
30.8 млн рублей; 
проект по развитию 
СССПоК «АДМ» по 
производству, закупу, 
хранению и 
реализации овощей с 
объемом инвестиций 
48,5 млн рублей. 



6 
Воспроизводство плодородия почв за счет 
применения органических удобрений 

процент 100.0 100.0 100 

Работы по внесению 
органических 
удобрений проведены 
в соответствии с 
представленными в 
начале 2021 года план-
графиками 

7 

Доля соответствующих нормативным 
требованиям автомобильных дорог 
регионального значения и автомобильных дорог 
в городских агломерациях с учетом 
загруженности (для муниципальных 
образований области, участвующих в отчетном 
году в реализации федерального проекта 
«Дорожная сеть» национального проекта 
«Безопасные и качественные автомобильные 
дороги» (далее – национальный проект) 

процент 0.0 0.0 0 

Район в реализации 
национального 
проекта в 2020 году не 
участвовал 

Уровень социального обеспечения 

8 
Количество граждан, старше 18 лет прошедших 
профилактические осмотры 

человек 8524 3685 3685 

Выполнение плана по 
профилактическим 
осмотрам было 
связано с выездом 
мобильных бригад в 
сельскую местность в 
рамках проекта 
"Добрый поезд". Лица, 
проживающие в 
сельской местности, в 
том числе и лица 
старшего 
трудоспособного 
возраста смогли 
пройти комплексное 
обследование, не 
выезжая за пределы 
села. Проводились 
подворные обходы с 
целью привлечения 
лиц для прохождения 
профилактических 
медицинских 
осмотров 

9 
Количество граждан, старше 18 лет прошедших 
диспансеризацию 

человек 7089 8807 8807 

Выполнение плана по 
диспансеризации было 
связано с 
организацией выезда 
мобильных бригад в 
сельскую местность в 
рамках проекта 
"Добрый поезд". Лица, 
проживающие в 
сельской местности, в 
том числе и лица 
старшего 
трудоспособного 
возраста, смогли 
пройти комплексное 
обследование, не 
выезжая за пределы 
села. Проводились 
подворные обходы с 
целью привлечения 
лиц для прохождения 
диспансеризации. 

10 
Выполнение плана профилактических 
прививок, включенных в национальный 
календарь 

% 98.65 99.0  98 

Выполнение плана 
профилактических 
прививок обусловлено 
своевременной 
поставкой  вакцины. 
Кроме этого, среди 
населения была 
проведена 
информационная 



кампания о пользе 
прививок. Также, 
проводились 
мероприятия в рамках 
комплексного 
обследования 
выездными 
мобильными 
бригадами.  

11 
Проведение вакцинации против гриппа, за счет 
работодателей, работающего населения, не 
вошедшего в план профилактических прививок 

% 10.58 2.22  5 

Целевой показатель не 
выполнен в связи с 
тем, что не было в 
достаточном 
количестве вакцины от 
гриппа для закупки 
предприятиями 
района. 

12 

Удельный вес численности обучающихся по 
основным образовательным программам 
начального общего, основного общего и 
среднего общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня 

% 0.05 0.01 0.051 

В районе 
совершенствуется 
система работы с 
одаренными детьми. В 
рамках реализации 
муниципального 
проекта "Путь к 
успеху" проведены 
практико-
ориентированные 
семинары с 
педагогами по 
формированию 
индивидуальных 
образовательных 
маршрутов, созданы 
банки данных 
одаренных детей, 
ведется 
целенаправленная 
подготовка 
обучающихся к 
участию в 
региональном этапе 
всероссийской 
олимпиады 
школьников. 

13 

Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
поступивших в профессиональные 
образовательные организации Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации на уровень СПО (обучающиеся 9 
классов) 

% 61.99 66.88 66.7 

В школах района 
ведется 
профориентационная 
работа на рабочие 
специальности. 
Процент поступающих 
обучающихся 9 
классов в СПО на 
протяжении 
последних лет 
остается стабильным. 

14 

Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
поступивших в профессиональные 
образовательные организации Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации, в том числе ВУЗы Белгородской 
области и иных регионов Российской 
Федерации на уровень СПО (обучающиеся 11 
классов) 

% 33.8 33.86 33.5 

В школах района 
ведется 
профориентационная 
работа на рабочие 
специальности, 
проводятся встречи с 
центром занятости по 
пропаганде 
востребованных в 
районе профессий.  
Доля выпускников 11 
классов, поступивших 
в СПО, остается 
стабильной. 

Уровень качества жизни населения 

15 Естественный прирост населения % -6.5 -8.5 -6.5 

В районе реализуется 
комплекс мероприятий 
материального и 
нематериального 
стимулирования роста 
рождаемости. Кроме 
этого, проводится 
комплекс 



мероприятий, 
направленный на 
снижение смертности 
от заболеваний и 
увеличение 
продолжительности 
жизни. 

16 
Количество семей, построивших 
индивидуальный жилой дом за счет 
собственных и заемных средств 

единица 103 96 93 

Целевой показатель 
выполнен. 
Выполнению 
показателя 
способствовало 
наличие сельской 
ипотеки. 

17 Уровень доступности жилья % 51 57.3 43 

В соответствии с 
реализацией 
подпрограммы 
«Стимулирование 
развития жилищного 
строительства» 
государственной 
программы 
Белгородской области 
«Обеспечение 
доступным и 
комфортным жильем и 
коммунальными 
услугами жителей 
Белгородской 
области» в 
Чернянском районе 
активно ведется 
жилищное 
строительство. 
Микрорайоны 
индивидуального 
жилищного 
строительства 
обеспечиваются 
инженерной 
инфраструктурой, 
автомобильными 
дорогами, оказывается 
финансово-кредитная 
поддержка 
застройщикам.  

18 Количество благоустроенных территорий единица 5 0 0 
Район не участвует в 
государственной 
программе.  

19 
Доля населения, обеспеченного качественной 
питьевой водой из систем централизованного 
водоснабжения 

% 68.65 72.25 72.25 

Целевой показатель 
выполнен. В 2020 году 
проводились 
мероприятия по 
обеспечению водой 
поселений района. 
Так, была пробурена 
водозаборная 
скважина 
производительностью 
25 куб. метров в час и 
построено 500 
погонных метров 
водопроводных сетей 
диаметром 110 мм по 
ул. Лермонтова в 
поселке Чернянка. 
Работы выполнены в 
полном объеме. 
Освоено 3,8 млн. 
рублей. Пробурена 
водозаборная 
скважина в с. 
Баклановка 
производительностью 
16 куб. метров в час. 
Освоено 2,3 млн 
рублей.  В 2020 году 
построены 3 
локальные станции 
очистки сточных вод в 
селах  Русская Халань, 
Кочегуры и  п. 
Чернянка. 



20 Объем недостаточно очищенных сточных вод 
млн куб. 
метров 

0 0 0 
Недостаточно 
очищенные воды в 
районе отсутствуют. 

21 

Доля обустройства твердым основанием мест 
(площадок) накопления твердых коммунальных 
отходов к количеству мест накопления твердых 
коммунальных отходов 

% 100 100 100 

Целевой показатель 
достигнут. Площадки 
накопления ТКО в 
количестве 549 шт. 
внесены в АИС 
"Реестр мест 
накопления ТКО". Все 
эти площадки 
забетонированы, 283 
из них огорожены. 

22 

Доля загруженности имеющихся на территории 
муниципального образования области открытых 
плоскостных спортивных сооружений 
(дворовых, общегородских, пришкольных), 
спортивных залов общеобразовательных 
учреждений, физкультурно-оздоровительных 
комплексов, бассейнов, ледовых арен 

процент  63.12 63 

Целевой показатель 
выполнен. На всех 
открытых 
плоскостных 
спортивных 
сооружениях 
организованы 
спортивные секции, 
проходят спортивные 
соревнования. В 
районе привлечено к 
систематическим 
занятиям физической 
культурой и спортом 
14,7 тысяч человек. 

ТИПОВЫЕ КПЭ 

23 
Уровень эффективности реализации портфеля 
проектов 

единица 1 0.98 1 

Целевой показатель 
выполнен не в полном 
объеме в связи с тем, 
что из 136 проектов 
портфеля 2021 года, 38 
имеют начальный 
уровень сложности,86- 
средний и только 12-
уровень сложности 
выше среднего.  Кроме 
того, в отчетном 
периоде из 75 
завершенных 
проектов, 4 
завершились успешно, 
с незначительными 
отклонениями. 
Портфель проектов 
реализован в полном 
объеме. 

24 

Количество реализуемых администрацией 
городского округа, муниципального района 
брендовых (узнаваемых) проектов за отчетный 
год 

единица  3 3 

Целевой показатель 
выполнен в полном 
объеме. В отчетном 
периоде  было 
инициировано  3 
брендовых 
(узнаваемых) проекта: 
социальных -1, 
организационных-
1,технических -1 

25 

Норма инициированных проектов 
структурными подразделениями (отделами) 
администраций городских округов и 
муниципальных районов с последующей их 
реализацией за отчетный год. 
При расчете КПЭ учитываются следующие 
категории проектов: социальный, 
экономический, организационный 
(технический) 

единица  1 1 

Целевой показатель 
выполнен в полном 
объеме. За отчетный 
период   количество 
инициированных 
проектов   отделами 
администрации  
составила 19 единиц.  

26 

Создание муниципальным образованием 
области, участвующим в реализации программы 
«Эффективный регион», образца лучших 
практик федерального уровня к 1 декабря 2020 
года 

единица   0 

Район не участвует в 
программе по 
созданию модели 
"Эффективный 
регион" 



27 
Доля реализующихся бережливых проектов в 
отчетном году 

% 100 129.63 100 

Целевой показатель 
перевыполнен в связи 
с тем, что помимо 
отделов, входящих в 
структуру 
администрации района 
(27),  8 бережливых 
проектов   
инициировано 
подведомственными 
учреждениями и 
организациями 

28 

Удельный вес налоговых и неналоговых 
доходов консолидированного бюджета 
муниципального образования в общем объеме 
доходов консолидированного бюджета 
муниципального образования (в сопоставимых 
условиях) 

% 32.98 30.26  20 

Целевой показатель 
достигнут. 
Увеличению 
налоговых и 
неналоговых доходов 
способствует 
целенаправленная и 
плановая работа с 
юридическими лицами 
и индивидуальными 
предпринимателями, 
направленная на 
повышение 
заработной платы, 
ликвидацию 
неформальной 
занятости, увеличение 
налогооблагаемой 
базы, обеспечение 
своевременности 
уплаты налогов. В 
соответствии с 
постановлением 
администрации 
муниципального 
района «Чернянский 
район» от 23 сентября 
2020 года № 329 «О 
мерах по повышению 
эффективности 
управления 
муниципальными 
финансами 
Чернянского района 
Белгородской области 
на период до 2022 
года», а также 
согласно мероприятий 
по оздоровлению 
муниципальных 
финансов,  
администрацией 
района велась и будет 
продолжаться работа 
по принятию  
исчерпывающих мер 
по: - увеличению 
поступлений 
налоговых и 
неналоговых доходов 
в консолидированный 
бюджет района; - 
оптимизации расходов 
бюджета; - 
сокращению 
муниципального долга 
и совершенствованию 
долговой политики. 

 




